
ÅRSMØDE SNEJBJERG FITNESS 

Torsdag den 9. april 2026 kl. 18.00 

Afholdes i hallens restaurant 

Vi starter årsmødet med spisning og lidt godt til ganen  
 

Dagsorden: 
 

 Velkomst 

Ved formanden 

 

2. Valg af dirigent og stemmetæller 

Dennis Eskildsen er valgt 

 

3. Bestyrelsens beretning 

2025 blev endnu et år, hvor fællesskab, udvikling og frivillighed var fundamentet for vores 

fitnessforening. Året startede med en velbesøgt Tryday, hvor både nye og gamle 

medlemmer fik mulighed for at prøve forskellige træningsformer – en energifyldt og positiv 

start på året. 

Bestyrelsen afholdt tidligt en intern arbejdsdag med fokus på strategi og samarbejde. Her 

lagde vi retningen for det kommende år og besluttede bl.a. at indføre månedsmedlemskab 

for at gøre det lettere at være med, samt at justere prisen for engangstræning for at værne 

om vores faste medlemmer. Erfaringerne viste, at tiltagene virkede efter hensigten. 

Generalforsamlingen forløb positivt, og bestyrelsen fortsatte uændret. I løbet af året har vi 

budt velkommen til nye instruktører i både spin og fitnesskælderen, hvilket har skabt 

fornyet energi og variation på holdene. En stor tak til de erfarne instruktører for deres 

støtte og hjælpsomhed i opstarten af nye kollegaer. Det betyder meget for vores kultur – 

især i et år, hvor alle instruktører har accepteret en mindre aflønning. Dette for vi kan 

prioritere udvikling af centeret og vores frivillige, samtidig med at vi holder 

medlemspriserne stabile og på lavt niveau. 

2025 bød også på mange populære pop uphold og events – alt fra spin, dans og funktionel 

træning til julebanko og nytårsevent. Juleafslutningen samlede instruktørerne til hygge og 

fagligt input fra DGI, hvor flere tog imod tilbud om personligt feedback efterfølgende. 

På vedligeholdelsesfronten har året været markant. Vi har fået nye varmepumper, som 

forbedrer indeklimaet og reducerer energiforbruget. Omklædningsrummene har fået nye 

brusere og armaturer, og alle lokaler er blevet malet. Derudover har vi investeret i et nyt 

løbebånd, mens det gamle blev solgt videre – en god løsning både praktisk og økonomisk. 

Året har også gjort os endnu mere bevidste om værdien af fondssøgning. 

En stor tak til vores handymænd for hurtig og solid hjælp, og en lige så stor tak til alle 

frivillige, instruktører, bestyrelse og hjælpere – som får hverdagen i centeret til at fungere. 



Uden jer ville vi ikke kunne tilbyde det fællesskab og den kvalitet, vi er kendt for. Tak til 

vores sponsorer, som gør det muligt at udvikle vores faciliteter løbende. Vi gør meget ud af 

selv at benytte vores sponsor i Snejbjerg Fitness, vi hjælper hinanden, og deres 

rådgivning/sparring gør, vi får valgt de bedste løsningerne hele vejen rundt. 

2025 har endnu engang vist, at vi kan skabe store resultater, når vi løfter i flok. Vi glæder os 

til at fortsætte rejsen sammen i det kommende år. 

 

4. Forelæggelse af det reviderede regnskab til godkendelse 

Kontingenterne i 2025 landede på kr. 680.104 mod kr. 617.093 i 2024. Der er altså tale om 

en rigtig pæn fremgang på ca. kr. 63.000. Dette afspejler sig også i vores medlemstal, hvor 

antallet af betalende medlemmer steg fra ca. 250 primo året til ca. 300 ultimo året.  

Vi har fået via Norlys fonden fået ca. kr. 23.000 til et nyt løbebånd.  

Vores sponsorater beløb sig til kr. 71.000, hvilket er ca. kr. 13.000 mere end i 2024, så også 

fremgang på denne post.  

På udgiftssiden er den støres post udgiften til godtgørelse og løn til instruktører, bestyrelse 

og handymen samt rengøring, der beløber sig til ca. kr. 210.000. Herudover er de store 

poster: 

• kr. 36.000 til beklædning og personalepleje 

• kr. 89.000 i forbrugsvarer og reparationer (heraf er kr. 32.000 til maling af centret 

samt reparation af loftet, kr. 30.000 til indkøb af papir og sprit samt kr. 12.500 for 

nye brusere) 

• kr. 62.000 til Koda-Grammex, Copydan, licens og abonnement (heraf betaler vi kr. 

33.000 til KODA for at kunne spille musik i centret samt på vores hold) 

• kr. 83.000 til småanskaffelser mv. (de største poster er nyt løbebånd til ca. kr. 27.000 

og ny motionscykel til ca. kr. 14.000) 

• kr. 93.000 i afskrivninger på maskiner mv. 

Udgiften til husleje, vand, varm og el samt rengøring af omklædningsrum er på ca. kr. 

97.000, hvilket er på niveau med 2024. Vores husleje er dog steget til kr. 22.000 ifm. den 

tidligere lejekontrakt var udløbet og skulle genforhandles. 

Overskuddet for 2025 lander på kr. 78.510, og det betyder, at vi nu har en egenkapital på kr. 

573.293.  

Vores aktiver består af værdi af maskiner på kr. 129.000 og bankindestående på kr. 799.000. 

Vi lægger penge til side så vi har kapital, når vi på en senere tidspunkt forhåbentlig kan rykke 

i nye lokaler i en ny hal. Vi kender ikke omfanget af det eller tidsperspektivet, men 

bestyrelsen har besluttet at spare op til udgiften over de næste år. 

 

Med et overskud på kr. 75.510 og en egenkapital på kr. 573.000 har vi en meget god 

økonomi og står godt rustet. 

 



Spørgsmål fra deltagere: 

- Kender bestyrelsen den primære aldersgruppe for medlemmerne: Nej det gør vi ikke, men 

ved medlemsundersøgelsen i efteråret 2024, havde vi overvejende flest medlemmer mellem 

35 og 55 år. 

- Hvor mange brikker er aktive: Der er 410 aktive brikker. Dertil et opfølgende spørgsmål om 

hvorvidt man kan se hvor ofte en brik er i brug. Vi kan godt se hvor ofte en brik er i brug, 

men det kræver at man kigger på den enkelte brik på daglig basis, så det er ikke noget vi 

hverken ser formålet med eller prioriterer vores tid på. 

- Er det ikke hallens udgift at forny armaturet i omklædningen når det er hallens lokaler:  Jo 

det er det som udgangspunkt, men vi valgte at imødekomme medlemmernes ønske om et 

armatur med selv justering af varmt og koldt vand til bruserhovedet. Og den del var på vores 

egen regning. Alternativet havde været et armatur med forudbestemt temperatur, da hallen 

kun er forpligtede til at erstatte det eksisterende. 

- Spørgsmål til nye lokaler i en evt. kommende hal: Har man spurgt hvad man i Tjørring har 

haft af udgifter til nye lokaler da de næsten lige er startet op? Nej det har vi ikke, men det vil 

vi gerne forfølge, så tak for forslaget.  

 

5. Godkendelse af regnskab 

Godkendt.  

 

6. Behandling af indkomne forslag 

Ingen forslag modtaget. 

 

7. Valg af medlemmer til bestyrelsen for en to-årig periode. 

4 bestyrelsesmedlemmer var på valg: 

a. Birgitte Steffensen (modtager genvalg) 

b. Kasper Frank (modtager ikke genvalg)  

C. Christin Stilborg (modtager ikke genvalg) 
d. Anita Pausgaard (modtager ikke genvalg) 

 
Da der var flere kandidater end der var bestyrelsesposter, var der afstemning. Efter 
afstemning er bestyrelsen sammensat af følgende bestyrelsesmedlemmer: 
 
Birgitte (valgt for en 2-årig periode) 
Jimmy (valgt for en 2-årig periode) 
Helle (valgt for en 2-årig periode) 
Henriette (valgt for en 2-årig periode) 
Carsten (ikke på valg i år) 
Camilla (ikke på valg i år) 
Per (ikke på valg i år) 
 



1. suppleant: Marianne 
2. suppleant: Simone 
 
9. Eventuelt og spørgsmål 

- Drøftelse af musikken i centeret og på hold og udgifterne til det. 

- Instruktørerne bliver rost af et medlem, især for træning men også ift. Pop up hold. Det er 

dejligt der er hold når det er weekend. Ønsker meget gerne formiddagshold i weekenden. 

- Mangler der instruktører? Både og. Vi vil gerne have kontakter, da der kan ske mange ting, 

vi vil fortsat gerne udbyde et bredt udvalg af forskellige hold samtidig med vi skal kunne 

imødekomme flere hold i vores allerede bookede lokaler i hverdagene. Der ønskes fra 

medlemmet flere weekendhold da der ofte ingen faste hold er i weekenderne.  

- Hvordan er intervallet med rengøring i hele centeret. Center, omklædningsrum, kælder. 

Holms rengøring kommer 2 antal gange i ugen. Hallen gør omklædningsrummene rent alle 

hverdage i ugen. 

- Hvordan er det med alder i fitness? Ingen børn under 15 år grundet forsikringsspørgsmålet 

og for at passe på de andre medlemmer, som træner dernede. Alle skal have mulighed for at 

træne fokuseret uden forstyrrelser. Det er et personligt medlemskab vi tilbyder, så man må 

heller ikke tage sit barn med ind på sin personlige brik. Børn må sidde i gangen ved 

fitnesskælderen under holdtræning. 

- Er det undersøgt hvad det koster at undergrave kælderen, altså nedad. Nej, det har vi ikke 

for det er fitness’ interesse pt at få nye lokaler i stedet for, hvis vi på sigt får mulighed for ny 

hal. 

- Har I overvejet at købe en stairmaster? Ja, det har vi, men den fylder virkelig meget i både 

højde og bredde. Den fylder for 2 motionscykler og derfor har prioriteringen været som den 

er. Men alt kan drøftes hvis behovene ændrer sig. 

- Et medlem siger ”Tusind tak for det store arbejde til både bestyrelse og instruktører, jeg er 

kommet i 3-4 år nu og der er fint udvalg af hold. Gode instruktører, jeg er et meget tilfreds 

medlem”.  

- Et medlem spørger til den relativt lave kursusudgift for 2024. Begrundelsen er bl.a. at vi har 

medlemskab af DGI og de har i en periode haft et relativt begrænset udvalg af uddannelser. 

Flere af de forløb som vores instruktører har været tilmeldt, har desuden været aflyst fra 

DGI’s side. I 2026 har vi dog haft flere udgifter til instruktør kurser end vi samlet set har haft 

de sidste 3 år. Det skyldes at vi nu kigger mere bredt end kun DGI for at opfylde 

instruktørernes ønsker. Vi vil også understrege at alle instruktører får tilbud om uddannelse 

løbende. 


